
 
 
Beleidsplan Stichting Seniorenbus Delft 
 
1. Inleiding 
 
De Stichting Seniorenbus Delft is op16 december 2025 opgericht ten overstaan van notaris 
mr. Marcella Balice, notaris te Delft.  
 
De stichting staat ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel onder 
nummer 99172631 met RSIN 868842710 en heeft als doelstelling het organiseren van vervoer 
voor ouderen, alsmede het organiseren van groepsuitjes voor ouderen  en al hetgeen daarmee 
in de ruimste zin verband houdt. 
 
De stichting heeft uitsluitend het algemeen nut ten doel (conform artikel 5b AWR).  

 
Als werknaam voor de door de stichting geëxploiteerde bus gebruiken we: de Senioren 
Eropuitbus. Daarbij is het denkbaar dat mensen ook de termen Seniorenbus of de Eropuit bus 
gebruiken. 
 
2. Doelstelling 
 
Onze Visie  
Het aantal senioren in Delft groeit gestaag, waarbij afhankelijkheid en eenzaamheid 
vaak hand in hand gaan en de naaste omgeving, zeker doordeweeks, niet altijd in de 
gelegenheid is om er voor de ouderen te zijn. Wij willen juist deze senioren een gezellige 
en vaak cultureel  dagje uit bezorgen samen met andere senioren.  
Samen onderweg met generatiegenoten naar ontmoeting, plezier en verbondenheid. 
 
Onze Missie 
Wij vinden dat aan Delftse senioren van 70 jaar of ouder, die geen eigen vervoer (meer) hebben 
om eropuit te gaan of dat lastig vinden, de mogelijkheid geboden moet worden om met enige 
regelmaat met leeftijdgenoten recreatief of praktisch vervoer te krijgen.  
Voor die doelgroep organiseren wij met onze 9-persoonsbus meerdere dagtrips per week naar 
leuke of nuttige bestemmingen (zoals een museum, tuincentrum, restaurant, park, markt e.d.) 
en één of meer ritten met die bus naar een supermarkt.  
Hiermee verwachten we voor deze doelgroep een steentje te kunnen bijdragen aan het 
bevorderen van mobiliteit, zelfstandigheid en sociaal contact, het bevorderen van participatie in 
de samenleving en het bestrijden van eenzaamheid en/of sociaal isolement.  
 
Onze Kernwaarden binnen deze missie 
Onze opdracht is: een vervoermiddel aanbieden waarmee senioren eropuit kunnen. 
Daarbij gelden de volgende kernwaarden als uitgangspunt:  

• Aandacht 
• Hulpvaardigheid 



• Toewijding  
• Ondersteuning 

 
Uitgangspunten bij de uitvoering van onze missie 

• de stichting werkt uitsluitend met - enkele tientallen-  vrijwilligers. 
• de stichting werkt zonder winstoogmerk 
• de nieuwe bus gaat in mei of juni 2026 rijden 
• in de eerste maanden van 2026 blijft de ‘oude’ bus rijden 
• deelnemers betalen een jaarlijkse bijdrage. 

 
3. Activiteiten 2026 
In 2026 zal de stichting zich richten op: 

1. Aanschaf en exploitatie van een 9-persoons Elektrische bus – inclusief aanpassing 
voor ouderen (lage instap, handgrepen). 

2. Werving en behoud van vrijwilligers – chauffeurs, begeleiders en coördinatoren. 
3. Maken van een rittenprogramma – naar supermarkt, markt, park, museum of andere 

bezienswaardigheid 
4. Werving van fondsen en donaties – via gemeente Delft, lokale fondsen en bedrijven. 
5. Publiciteit en communicatie over dat er in Delft een Senioren Eropuitbus is.  Dat doen 

we via onze website en ook via de lokale pers, samenwerking met welzijnsorganisaties 
etc. 

 
4. Doelgroep 
De stichting richt zich op: 

• inwoners van Delft van 70 jaar en ouder die niet (meer) beschikken over eigen vervoer 
• en behoefte hebben aan sociaal contact en/of praktische ondersteuning bij vervoer. 

 
5. Middelen en fondsenwerving 
De stichting verwerft haar inkomsten door: 

• subsidies van de gemeente Delft 
• Bijdragen van fondsen (bijv. Fonds 1818); 
• donaties door bedrijven en particulieren; 
• kleine deelnemersbijdragen per rit 
• incidentele acties of evenementen ten bate van de stichting. 

Alle inkomsten worden uitsluitend besteed aan de doelstellingen van de stichting. 
 
6. Beheer van het vermogen 
Het bestuur beheert het vermogen van de stichting zorgvuldig en transparant. 
Eventuele reserves worden uitsluitend gebruikt voor: 

• onderhoud of vervanging van de bus 
• dekking van vaste lasten 
• uitbreiding van activiteiten. 

De stichting belegt geen vermogen en heeft geen winstoogmerk. 
 
7. Bestuur en beloningsbeleid 
Het bestuur bestaat uit minimaal drie leden: voorzitter, secretaris en penningmeester. 
Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. 
Zij kunnen uitsluitend een vergoeding ontvangen voor gemaakte kosten of een niet-bovenmatig 
vacatiegeld. 
Vrijwilligers ontvangen eveneens geen loon, wel een onkostenvergoeding indien van toepassing. 
 
8. Communicatie en publicatie 



De stichting beheert de website senioreneropuitbus.nl. Daarop wordt gepubliceerd: 
• de doelstelling 
• het actuele beleidsplan 
• de namen van de bestuursleden 
• een verslag van de activiteiten 
• de financiële verantwoording. 

 
De stichting communiceert tevens via lokale kranten, sociale media (LinkedIn), buurtcentra en 
(andere) seniorenorganisaties. 
 
9. Toekomstplannen (2027 en verder) 

• Structurele wekelijkse ritten voor onze vaste deelnemers. 
• Mogelijke aanschaf van een tweede bus bij voldoende animo. 
• Verdere samenwerking met zorginstellingen en welzijnsorganisaties. 
• Onderzoek naar verdere verduurzaming. 

 
10. Financieel overzicht 2026 (begroting) 
 
Inkomsten uit subsidies, donaties en deelnemersbijdragen 45.000€      

Personeelskosten -€              

Afschrijvingen 5.000€       

Operationele kosten

Huisvestingskosten 5.000€       

Reclamekosten 2.000€       

Kosten vrijwilligers 18.000€      

Overige operationele kosten 15.000€      

40.000€      

45.000€      

-€              

 
 
11. Slotbepaling 
De Stichting Seniorenbus Delft zal al haar middelen en inzet aanwenden ten behoeve van haar 
maatschappelijke doelstelling: het verbeteren van het dagelijks leven van ouderen in Delft. 
Er is geen winstoogmerk, slechts maatschappelijk rendement. 
 
Dit Beleidsplan is vastgesteld door het bestuur van de Stichting Seniorenbus Delft. 


